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EXPOSICIO DE MOTIUS

Primer. E| Protocol Guia d’Ambit Universitari de la Generalitat de Catalunya per prevenir i
reparar amb diligéncia deguda les situacions de violéncia masclista, assetiament sexual i
assetjament per rad de sexe, orientacio sexual, identitat de génere o expressio de génere
preveu a I'apartat 9 el seguiment i avaluacio dels protocols de cada universitat en materia
d’assetjament. En concret, assenyala que les universitats hauran d’elaborar, amb caracter
anual, un informe de seguiment i d’avaluacié del seu protocol. Aquest informe ha de tenir
indicadors quantitatius i qualitatius que recullin, anonimitzadament i complint
estrictament la normativa de protecci6 de dades de caracter personal, totes les
sol-licituds d’informacio, denuncies, actuacions i resolucions realitzades i, ha de permetre

valorar I'efectivitat en I'aplicacié del protocol i identificar debilitats.

Segon. La Comissié Dones i Ciencia del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC) va
acordar un model d’informe anual de seguiment i avaluacié dels protocols contra
I’assetjament de les universitats catalanes (documentacié annexa a la sessid presencial
de la Comissié Dones i Ciencia de 26/10/2023). Anualment les universitats han acordat
lliurar al CIC I'informe emplenat, presentar-lo als drgans de govern de la universitat aixi
com publicar-lo a la web institucional. Tanmateix, des de la Secretaria general del CIC
s’elaborara I'informe del sistema universitari amb dades agregades i, es publicara al web

del Departament de Recerca i Universitats.

Tercer. El 4t Pla d’igualtat de la UPC 2022-2026 dins de I'eix 6, UPC lliure de violéncia i
discriminacié (violéncia masclista, LGTBI-fobia i no-discriminacid), preveu I'elaboracio

d’informes anuals que proporcionin informacié per dissenyar eines d'intervencié.
ACORD

Presentar l'informe 2023 de seguiment i avaluacid dels protocols UPC contra

I"assetjament.
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Universitat Politécnica de Catalunya (UPC)

1. Informe de context:

Nombre de persones que integren la comunitat universitaria Homes Dones
24381 11082
Col-lectius de les persones que integren la comunitat Homes Dones
universitaria
PAS: 891 1098
PDI: 2662 966
Estudiantat: 20828 9018
Nombre de graus i masters que ofereix Graus Masters
55 72
Nombre de graus i masters | Arquitectura | Ciéncies | Ciéncies de | Social Arts i
(total) per branques de i tecnologia la salut humanitats
coneixement
101 17 8
2. Tipus de casos i nombre:
Tipus Persona afectada Persona agressora Tipus de conducta que ha Finalitzacio
d'intervencio [ Gl jectiu Sexe Col-lectiu Sexe motivat la intervencié d’'intervencions
en cas de
denuncia
2 Denuncia | O PDI Home | X PDI XHome Assetjament O Violencia X Arxiu
O PAS Dona PAS O Dona | sexual fisica O Procés
O Estudiant O Estudiant Assetjament | [ Violéncia | judicial
Altres O Altres per ra6 de sexe | psicologica Sanci6
(especificar) (especificar) Assetjiament | [ Violencia | disciplinaria
-Col-lectiu per rao sexual O Desistiment
estudiantat. d'orientacié O Violencia | de la victima
- Persona sexual, identitat | ggital O Altres
empresa de genere o O Altres (especificar)
subcontractad expressio de violencies
a genere (especificar)
O Violéncia en
I'ambit de la
parella




Tipus Col'lectiu de la Objecte de la queixa Han derivat en
d’intervencié | persona afectada denuncia
4 Queixa PDI Activitat docent O Si (quantes)
O PAS O Espais de la universitat No
Estudiant O Ambit de recerca
O Altres (especificar) | O Aplicacié del protocol
[ Altres (especificar)
Tipus Col-lectiu de la Objecte de la consulta
d’intervencié | persona sol-licitant
2 O PDI O Tramits administratius
Consulta O PAS O Accés a ajuts
Estudiant Recursos disponibles (de sistema o interns de la
Altres (especificar) | universitat)
Investigador Aplicacié del protocol
Altres (especificar) Demanar suport UPC

Definicié de conceptes:

- Consulta o sol‘licitud d’informacié: Peticio d’informacié, generalment relacionada amb tramits administratius,
ajuts, recursos disponibles...

- Queixa: Protesta formal, oralment o per escrit, contra un fet o una situacio.

- Dendtncia: Document en qué es deixa constancia d’un fet sancionable, que serveix per a notificar-ho a I'autor del
fet i a les autoritats responsables de la seva tramitacio.

3. Valoracio: sius plau, feu servir el quadre segiient per contestar sense limitacions d’espai

Identificacié de
les debilitats i
mancances

Manca aprovar un nou protocol adaptat al protocol marc generalitat
i desplegar-lo

Deteccié de les
fortaleses

Xarxa molt consolidada i sensibilitzada de persones referents a
cada centre docent

Incorporacio de
millores en la
gestié

Pendent d’aprovacio del nou protocol UPC, adaptat al protocol
marc de la generalitat i a les normes de convivéncia universitaria
de la UPC.

Aportacions de
les persones
afectades

Pendent d’incorporar

Activacioé de
mecanismes
interuniversitaris

No s’han activitat els convenis interuniversitaris entre universitats
catalanes.

L’actual protocol preveu l'aplicacié a I'estudiantat d’intercanvi que
faci una estada a la UPC.




- Identificacio de les debilitats i mancances en la gestié dels casos, com ara falles, omissions, males practiques,
febleses, precarietat o insuficiencia de recursos, i el motiu pel qual es creu que s’han produit, per exemple no
formacié dels professionals implicats, dificultat per detectar les necessitats de les victimes, dificultat de
comunicacié amb la victima, dificultat de comunicacié amb els organs que hi intervenen, desconeixement dels
seus drets per part de la victima o altres casuistiques.

- Deteccié de les fortaleses, incloent-hi les bones practiques o I'eficacia de les mesures de prevencié i de
reparacié adoptades.

- Incorporacio, si escau, arran dels casos, de millores en la gestié i constancia de si els protocols s’han actualitzat
amb aquestes millores.

- Aportacions de les persones afectades per a futures actualitzacions, segons el punt 9.3 del protocol guia.

- Si s’han activat mecanismes interuniversitaris, com per exemple el trasllat d’expedient a una altra universitat.

4. Indicadors de seguiment del protocol:

Tipus d’accions i nombre total

Accions Accions de Accions Accions de Mesures
informatives sensibilitzacio i formatives deteccid d’acompanyament
prevencio de qué disposa la
universitat
7 accions 7 accions 10 bustia oficina 7
O acompanyades de | O igualtat O
0 materials O els apartats O
O centres docents
O O

D‘acord amb la definicié d’accions de la fitxa d’autoavaluacié
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